


2022년 대비 직무별 현직자 취업특강 참여안내
■ 교 육 명: 2022년 대비 직무별 현직자 취업특강
■ 운영일정: 2022.02.14(월) ~ 02.15(화)

※ 일자 및 시간은 변경될 수 있습니다.
■  운영방법: ZOOM을 이용한 실시간 비대면 특강
■  운영대상: 충남대학교 학생 및 지역청년
■  신청방법: CNU With U(학생경력통합관리시스템) → 역량개발 → 역량개발 프로그램
■  문    의: 인재개발원(042-821-5083)  
※ 직군별 중복참여 가능합니다. 

순번 구분 일정 주요내용 강사

1
경영
지원

2022.02.14.(월)
14:00 ~ 16:00

경영지원 직군(인사,총무,재무,회계,기획)의 기본이해
직무 별 업무 프로세스와 실무자 필요 역량
실무자 핵심 역량과 타 부서와의 업무 연계 분석

카카오

2
금융
산업

2022.02.14.(월)
16:30 ~ 18:30

금융권의 최근 산업 이슈 및 트렌드 분석
실무자 역할과 핵심역량, 업무 프로세스(타 부서와의 업무 연계분석)
산업/기업의 채용 트렌드

농협

3
서비스
기획

2022.02.14.(월)
19:00 ~ 21:00

서비스 기획 직군의 기본 이해
직무 별 업무 프로세스와 실무자 필요 역량
실무자 핵심 역량과 타 부서와의 업무 연계 분석

우아한 
형제들

4
SW

엔지니어
2022.02.15.(화)
14:00 ~ 16:00

필드/기술/프로젝트/산업 SW엔지니어 직무 이해
SW엔지니어의 필요역량 및 업무 프로세스
실무현장에 필요한 역량과 업무 프로세스 이해

EA코리아

5
연구
개발

2022.02.15.(화)
16:30 ~ 18:30

연구개발 직무 프로세스의 이해(실무역량과 업무 프로세스 이해)
연구개발 직무 분석과 전문 용어 해석
현장에서 활용 가능한 실무 전문 용어 이해
연구개발 실무자 역할과 핵심 역량

LG전자


