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2024학년도 하계방학 일취월장 학습법 워크숍 안내문
(대면 학습법 워크숍 실시)

대면 학습법 워크숍 운영

- 참여 후 참여후기를 제출 시 워크숍 4시간 참여 인정

1 필요성 및 목적

□ CNU STRONG 핵심역량 강화를 위한 학습지원 프로그램 제공

CNU 
STRONG 

6대 
핵심역량

자기관리
(Self management)

자신의 진로를 설계하고 지속적인 관리를 통해 
자아실현을 추구하는 역량

의사소통
(Talk with)

자신의 의사를 논리적으로 전달하고 타인의 
의견을 인지하여 소통할 수 있는 역량

대인관계
(Relationship)

공동체 의식을 바탕으로 조화로운 인간관계를 
형성하여 창의, 개발, 봉사 정신을 실천하는 
리더로서의 역량

창의·융합
(Originality convergence)

다양한 학문영역의 학습과 이해를 바탕으로 
새로운 지식을 창출하는 역량

인성
(Nature)

바람직한 가치관과 도덕적 판단력을 바탕으로 
참되고 성숙한 인간성을 함양하는 역량

글로벌
(Global)

세계 시민으로서 다양한 언어와 문화를 이해하여 
글로벌 환경에 능동적으로 대처할 수 있는 역량

  ※ CNU STRONG 핵심역량 중 S, T. O 역량과 관련 있음

□ 하계 방학을 맞이하여 재학생들의 학업역량 증진 및 학교 생활 적응 지원을 

위한 학습법 특강을 실시간 대면 워크숍으로 제공
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2 주요 내용

□ 주제 및 세부 일정(안)

구분 주제 일시 장소 강사

1-1
식물에게 배우는 유연하고 

단단한 삶의 태도

2024. 7. 23.(화)

13:30~15:30

융합교육

혁신센터

(E5-1)

201호

정재경 소장

(초록생활연구소,

「있는힘껏산다」저자)1-2
내 마음 속 나에게

(리추얼* 코칭)

2024. 7. 23.(화)

15:30~17:30

2-1
성공경험을 만드는 

학습 관리

2024. 7. 29.(월)

13:30~15:30 하상재 대표

(세인교육원)2-2
성공경험을 만드는 

학습전략

2024. 7. 29.(월)

15:30~17:30

□ 지원 대상: 충남대학교 재학생

□ 세부 내용

○ 식물에게 배우는 삶의 다양한 기술(도전, 존중, 균형, 다양성 등)에 

대한 특강을 실시하여 동기를 증진함

○ 성공경험을 위한 목표설정, 계획수립, 시간관리 등 다양한 학습전략 

활용 실습을 실시함

□ 운영방법

○ 신청 및 사후 설문조사: 학생경력통합관리시스템(http://withu.cnu.ac.kr)

○ 참여 후 사후 설문조사(참여후기)를 작성 시 워크숍 참여 인정(4시간)  

※ 후기를 성실히 작성한 학생 중 추첨을 통해 기념품 제공

○ 참여방법: 신청(학생)→선발(CTL)→대면 참여(학생)→사후 설문조사작성

(학생)→수료 처리(CTL)→수료증 발급(학생)

□ 기간 및 문의

  ○ 후기 작성기한

    - 1차: 2024. 7. 28.(일) 23시까지 

    - 2차: 2024. 8. 4.(일) 23시까지 

  ○ 문의: 교육혁신본부 교수학습지원센터(042-821-7339, cnuctl@cnu.ac.kr)

http://withu.cnu.ac.kr/
mailto:cnuctl@cnu.ac.kr

